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ALLASKERESESI TECHNIKAK

feln6ttképzési szolgaltatas

A szolgaltatas megnevezése: Allaskeresési technikak

A szolgaltatas azonositéja: 00000095

A szolgaltatas célja:

A tényleges munkaerd-piaci integraciohoz elengedhetetleniil sziikséges egyrészt az, hogy a
tarsadalmi kornyezet legyen befogadd és segitd, masrészt hogy a hallassériilt személyt
hozzasegitsilk ahhoz, hogy pozitiv értékekkel, megmaradt képességeinek, készségeinek
ismeretében keressen ¢és vallaljon munkat.

A szolgéltatasunk legfobb célja, hogy segitse hallassériilt tagjaink elhelyezkedését a
munkaerd-piacon. A szolgaltatast igénybevevok megismerjék az allaskeresés modszerét,
feltarjuk az eddigi allaskeresési nehézségeket, az esetleges sikertelenségek okait €s kozosen
keressiik a lehetséges megoldasi lehetdségeket.

Céljaink:
- A hallassériilt emberek elhelyezkedési esélyeinek javitdsa, munkaerd-piaci
(re)integraciojuk elésegitése
- A szolgaltatast igénybe veve hallassériiltek problémainak alaposabb megismerése, az
elhelyezkedésiiket nehezit6 tényezok feltarasa
- A halléssériiltek elhelyezkedésének megkonnyitését, fejlesztését segité egyéni
modszerek fejlesztése
- Térsas készségek fejlesztése, melynek eredményeképpen kdnnyebben illeszkedhetnek
be a hallassériiltek a munka vilagaba
A szolgaltatas soran megszerezhetéo kompetenciak:
- A szolgaltatasban résztvevd képessé valik arra, hogy tdjékozodjon az 6t érintd
munkaerd-piaci lehetdségekrol.
- Megismeri a korszerli allaskeresési technikakat és a kiilonboz6 allashirdetési
feliileteket, szintereket.
- Képes lesz onalldan is eredményesen keresni a rendelkezésre allo allaspalyazatok
kozott.
anyaganak tartalmi elemeit.
- Megismeri az allasinterjuk kiilonboz6 tipusait.
- A szolgaltatas folyaman ismereteket szerez arr6l, hogy hol és milyen forméban tud
segitséget kérni az allaskeresési folyamat ideje alatt.
- A szolgaltatdas eredményeképpen fejlodik a résztvevd Onismerete, ezaltal
tudatosabban, célirdnyosabban iranyithatja életét az allaskeresés folyamataban.
A szolgaltatas célcsoportja: Hallassériiltek, SINOSZ-tagok
A szolgaltatasban valo részvétel feltételei: A szolgaltatast dijmentesen biztositjuk tagjaink
szamara.
A szolgaltatas modszerei és formaja:
- Egyéni tanacsadas
- Csoportos tanacsadas
A szolgaltatas idétartama:
- Egyéni tanacsadas — 6 alkalom (6x120 perc)
- Csoportos tanacsadas — 6 alkalom (6x180 perc)
o maximum csoportlétszam: 8 {6
o minimum csoportlétszam: 4 £6
A szolgaltatas elére egyeztetett idopontban érhetd el.
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A szolgaltatas helyszine: 1068 Budapest Benczar u. 21. 121-es lroda
Személyi feltételek: munkaerd-piaci referens
A szolgaltatas folyamata:
A szolgaltatas keretei kozott lehetdség van egyéni €s csoportos tanacsadason vald részvételre
iIS. A csoportos tanacsadas soran a konkrét informacionyutjtason kiviil a legfontosabb a
résztvevok Onismeretének, készségeinek fejlesztése, sajat élmények, tapasztalatok szerzése, az
6nall6 problémamegoldd gondolkodéds, az Onallésag erdsitése, a csoportfolyamatok, a
csoporthatasok pozitiv, fejlesztd hatasanak felhasznéaldsa. A csoportban a résztvevok egyiitt
dolgoznak, otvozik kiilonféle képességeiket, adottsagaikat, és épitenek egymas erdsségeire,
visszajelzéseket adnak egymas szamara, ezaltal is elOsegitve az Onismeret és a realis
onértékelés alakulasat. A tréning modszere lehetévé teszi, hogy a csoportokon beliil az egyes
résztvevok megoszthassdk egymassal tapasztalataikat és kozosen alakitsanak ki olyan
allaskeresési stratégiakat, melyek sikeresebbé tehetik dket az elhelyezkedésben.
A szolgaltatas tartalmi elemei:

1. Egyéni portfolio, karrierdosszié dsszeallitasa

2 Korszerti allaskeresési technikak elsajatitasa ¢és alkalmazasa

3 Allaspalyazatok, allashirdetések — hol és hogyan keressiink munkat
4. Szakmai 6néletrajz és motivacios levél elkészitése

5 Allasinterjt

6. Hatékony kommunikacié az allasinterjon

Targyi feltételek: Onismeret, dnismereti kérddivek, asztal, szék, flipchart tabla, flipchart
papir, flipchart filcek, szines tollak, névkitiizok, szines kartonpapir

A résztvevok  elégedettségére, a szolgaltatis eredményességére vonatkozo
informaciogyiijtés eljarasa, a visszajelzések feldolgozasanak és hasznositasanak médja:
FNY-16 Elégedettség mérd kérddiv

A visszajelzések feldolgozasanak és hasznositasinak modja:

FNY-19 Elégedettség mérések értékeld lapja



